
- أن يكـــون المـرشــح ضـمــن الفــئـات الوظــيــفية المســـتهدفة ( حـسـب 
الـجـدول المرفق ) .

- أن يـــكون الــتــرشــيــح حـــسـب الــبـــــرامـــج الــمـــعــلــن عــنــهــا فــقــط .
- أن لا يتم ترشيح الموظف على أكثـر من برنامج واحد لكل فترة تقديم 
وهو ما يعادل برنامجــين فقـط للعــام المــالي، ولا يتـم تأجــيل البرنامج 

بعد الموافقة على الترشيح والقبول .
- يتـــم اسـتـبــعاد الطــلب فـي حـال حـصول المرشح على نفـس البرنامج 

سابق�.
- الترشيح يــكون حـــســــب الــمـــقـــــاعــد الـــمـــتــاحــة فــي الــبـــرنــامــج . 

شروط التقديم

الرفع من خلال نظام (بين ) بالمسوغات التالية : 
خطاب موافقة جهة عـمـل الـموظف على الترشيح للبرنامج التدريبي .  -١

٢- بيان الخدمة للموظف .
٣- صورة من آخر مؤهل علمي .

٤- صورة من الهوية الوطنية .
٥- تقييم الاداء الوظيفي °خر سنتين .

٦- استـــــمارة التــرشيــح للـبــرنامج التــدريبي يتــم تعبــئتـها من المرشح 
واعــتــمــادهــا مــن جـهـة الــعــمــل (المرفقة) مــع تــحــديد نــوع الــبرنامج

(حضوري / عن بعد) ، ومقر التنفيذ وتاريخ التنفيذ .
٧- بــطـاقــة الارتبـاط المالي بقيمة البرنامج لمنسوبي التشغيل الذاتي .

آلــيــة الــتـقـديم



مادة المحاسبة ا¿دارية
القاعة الافتراضية (عن بعد) والحكومية

القاعة الافتراضية (عن بعد)

2024-07-28

اسم البرنامج
التاريخ

إلىمن
مكان انعقاد البرنامج

أولاً: الــبــرامــج الــتــدريــبــيــة

- الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين:

الـمـحـاسـبـة فـي اÁجـهزة
الحكومية والمؤسسات
العــــامة والــحــكــومــيـة

الرياض 2024-07-07

2024-08-08

2024-07-25

الرقابة والمراجعة الداخلية
فــي اÁجـهـزة الحكومية و

المؤسسات العامة
جدة 2024-07-142024-07-25

البرنامج التحضيري لاختبار
أخصــائي ضــريبة القـــيمة

المضافة
القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-08-042024-08-08

التحول إلى تطبيق أساس
الاســتحقـاق المــحـاسـبـي

مستوى أساسي
أبــهــا 2024-08-112024-08-15

التحول إلى تطبيق أساس
الاســتحقـاق المــحـاسـبـي

مستوى متقدم
أبــهــا 2024-08-182024-09-05

الرقابة والمراجعة الداخلية
في اÁجــهزة الحكــومية و

المؤسسات العامة
الدمام 2024-09-292024-10-10

المــحاســبة القــضــائــية
08-07-072024-07-2024ومراقبة الاحتيال المالي

القاعة الافتراضية (عن بعد)
الحوكمة وإدارة المخاطر

10-07-092024-07-2024والامتثال

القاعة الافتراضية (عن بعد)
تـقــــيـيـم وتـحـلـيــل اÁداء

22-07-212024-07-2024المالي

الدمام
نــظــام الــمــنــافــســات و
05-09-012024-09-2024المــشــتــريات الحكومية

الرياض – جدة – الدمام
مــبــادئ الـــمـــحـــاســبـــة

10-10-292024-09-2024الحكومية

القاعة الافتراضية (عن بعد) 24-07-232024-07-2024إدارة الــمــخــاطر المـــالية

القاعة الافتراضية (عن بعد) 05-09-182024-08-2024مــــادة الــــمــــراجــــــعــــــة

الرياض – جدة – الدمام 03-10-012024-09-2024مادة المــحاسبة المــالـية

الرياض – جدة – الدمام 26-09-152024-09-2024مبـادئ المحاسبة المالية

الرياض – جدة – الدمام 17-10-292024-09-2024أســاســيـات الــمــراجــعــة

القاعة الافتراضية (عن بعد) 26-09-242024-09-2024ضــريبـة القــيمة المـضافة



أساسيات التدقيق
C1 القاعة الافتراضية (عن بعد)الداخلي 2024-07-07

اسم البرنامج
التاريخ

إلىمن
مكان انعقاد البرنامج

الجمعية السعودية للمراجعين الداخليين:  -

2024-07-17

ممارسة التدقيق
C2 القاعة الافتراضية (عن بعد)الداخلي 2024-07-212024-07-31

القاعة الافتراضية (عن بعد)مراجعة وتحليلات البيانات 2024-07-072024-07-11

القاعة الافتراضية (عن بعد)إدارة المطابقة والالتزام 2024-09-012024-09-05

القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-09-19

القاعة الافتراضية (عن بعد)مراجع نظم المعلومات 2024-07-142024-07-18

قياس أداء المراجعة
الداخلية

القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-07-142024-07-18

مهارات التواصل الفعال
للمراجع الداخلي

القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-07-282024-08-01

أساسيات التدقيق
C1 الداخلي

القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-08-042024-08-14

ممارسة التدقيق
C2 الداخلي

القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-08-182024-08-28

معارف اÁعمال المتعلقة
بالتدقيق الداخلي

القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-09-012024-09-17

دور المراجع الداخلي في
التعــرف علــى مــؤشرات

الاحتيال
القاعة الافتراضية (عن بعد) 2024-07-21

إعــداد تــقــرير المراجع
الداخلي وفق المعايير

الدولية
2024-09-15

2024-07-25



ثاني�: الفئات الوظيفية المستهدفة للبرامج التدريبية 

المحاسبين 

المراجعين 

مدققي الحسابات 

المفتشين الماليين 

المحققين الماليين 

مدققي ومحققي معاشات التقاعد

المحاسبة القانونية

محللي الايرادات 

التفتيش والرقابة والتحقيق المالي 

الوظائف ا¿شرافية على الاعمال الحسابية والتدقيق الحسابي والادارة المالية 

الفئات الوظيفية المستهدفة
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